
załącznik nr 3  do regulaminu postępowania kwalifikacyjnego 

na stanowisko Członka Zarządu - Prezesa Zarządu 

Spółki Dolnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Szczawnie – Zdroju 

 

Arkusz oceny indywidualnej kandydata 
na stanowisko Członka Zarządu - Prezesa Zarządu Spółki 

 
Pan(i): ……………………………………………………………………………………. 
uzyskała następującą punktację: 
 

Zagadnienie: 
 
 

Liczba 
punktów 

(0 – 5) 

1. 
 
 

Wiedza kandydata o zakresie działalności Spółki oraz o specyfice i problemach 

sektora, w którym działa Spółka; 

 

 

2. 
 
 

Doświadczenie zawodowe kandydata w dziedzinach wskazanych w §6 Statutu 

DARR S.A. określającym przedmiot przedsiębiorstwa spółki; 

 

 

3. 
 
 

Doświadczenie kandydata w nadzorowaniu bądź zarządzaniu projektami 

współfinansowanymi ze środków Unii Europejskiej; 

 

 

4. 
 
 

Wiedza kandydata w zakresie stosowania przepisów ustawy Prawo Zamówień 

Publicznych oraz zasady konkurencyjności; 

 

 

5. 
 
 

Znajomość problematyki związanej z zarządzaniem nieruchomościami 

oferującymi wynajmowanie powierzchni biurowej i magazynowej; 

 

 

6. Znajomość zagadnień związanych z zarządzaniem i kierowaniem zespołami 

pracowników; 

 

 

7. 
 

Znajomość zasad funkcjonowania spółek prawa handlowego; 

 

 

8. 
 

Wykształcenie, wiedza, kwalifikacje i doświadczenie zawodowe kandydata w 

kontekście zadań związanych z wykonywaniem funkcji Członka Zarządu; 

 

 

Suma punktów: 
 
 

 

 


